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            MEGHÍVÓ

Értesítjük a Tisztelt Címet, hogy Zalacsány község Önkormányzat Képviselő-testülete , 
Ligetfalva község Önkormányzat Képviselő-testülete , Nemesbük község Önkormányzat 
Képviselő-testülete , Zalaköveskút község Önkormányzat Képviselő-testülete és Felsőpáhok 
község Önkormányzat Képviselő-testülete

2019. február 13.-án (szerda)  17 óra kezdettel soros nyílt együttes ülést tart,

melyre tisztelettel meghívjuk.

Az ülés helye: Közösségi Ház házasságkötő terme ( 8782 Zalacsány, Zrínyi u. 6. I. 
emelet.)

Napirend:
1./ Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatal 2019. évi költségvetésének elfogadása
(Írásbeli előterjesztés)
Előterjesztő: Nagy Lászlóné polgármester 

2./ Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről szóló  
önkormányzati rendeletek elfogadása
(Írásbeli előterjesztés)
Előterjesztő: Nagy Lászlóné polgármester 

A napirendek fontosságára tekintettel megjelenésére feltétlenül számítunk. 

Zalacsány, 2019. február 6.

 Nagy Lászlóné                                                                        Dr. Simotics Barnabás 
Zalacsány község polgármestere                                             Nemesbük község polgármestere
 

Barcza Zoltán    Prótár Richárd 
Ligetfalva község polgármestere                                        Felsőpáhok község polgármestere

Tolnai István
Zalaköveskút község polgármestere



ZALACSÁNYI
KÖZÖS

ÖNKORMÁNYZATI
HIVATAL

KÖLTSÉGVETÉSE 

2019.



ZALACSÁNYI KIRENDELTSÉG KÖLTSÉGVETÉSE 2019

Személyi juttatások
Dolgozók illetménye 13.281.300,-Ft
Összesen 13.281.300,-Ft

Személyhez kapcsolódó juttatások
Cafetéria 4x147.384 589.536,-Ft
Útiáltalány 116.000,-Ft
Összesen 705.536,-Ft

Dologi kiadások
Munkába járás 165.000,-Ft
Kiküldetés 431.000,-Ft
Bankköltség 100.000,-Ft
Kötelező továbbképzés 154.600,-Ft
Összesen 850.600,-Ft

Munkaadói járulék
EHO 22% 19,5% 2.468.938.,-Ft
Kifizetői adó 88.430,-Ft

114.960,-Ft
Összesen 2.672.328,-Ft

Összesen:                                                                                                                         17.509.764,- Ft

Zalacsány:

Bevétele: 14.991.651,-Ft
Kiadása: 25.496.394,-Ft

Különbözet: 10.504.743,-Ft



ZALACSÁNYI KIRENDELTSÉG ADÓS BÉRE 2019

Személyi juttatások
Adós bére 6.145.000,-Ft
Összesen 6.145.000,-Ft

Személyhez kapcsolódó juttatások
Cafetéria 294.768,-Ft
Munkába járás 220.800,-Ft
Összesen 515.568,-Ft

Munkaadói járulék
Kifizetői adó 101.695,-Ft
EHO 1.147.067,-Ft
Összesen 1.248.762,-Ft

Dologi kiadások
Kötelező továbbképzés 77.300,-Ft
Összesen 77.300,-Ft

Összesen:                                                                                                                          7.986.630,-Ft



NEMESBÜKI KIRENDELTSÉG KÖLTSÉGVETÉSE 2019

Személyi juttatások
Dolgozók illetménye 7.935.700,-Ft
Összesen 7.935.700,-Ft

Személyhez kapcsolódó juttatások
Cafetéria 294.768,-Ft
Útiköltség 93.000,-Ft
Összesen 387.768,-Ft

Dologi kiadások
Belföldi kiküldetés 234.000,-Ft
Munkába járás 80.000,-Ft
Kötelező továbbképzés 77.300,-Ft
Bank költség 60.010,- Ft
Összesen 451.310,-Ft

Munkaadói járulék
EHO 1.481.330,-Ft
Kifizetői adó 44.215,-Ft
Összesen 1.583.025,-Ft

Összesen:          10.357.803,- Ft

Bevétel: 11.670.319,-Ft
Kiadás: 12.660.219,-Ft

Különbözet: 989.900,-Ft



NEMESBÜKI KIRENDELTSÉG ADÓS BÉRE 2019

Személyi juttatások
Adós bére 1.837.500,-Ft
Összesen   1.837.500,-Ft

Személyhez kapcsolódó juttatások
Cafetéria 98.256,-Ft
Összesen 98.256,-Ft

Munkaadói járulék
EHO 332.763,-Ft
Kifizetői adó 33.897,-Ft
Összesen 366.660,-Ft

Összesen:          2.302.416,- Ft



FELSŐPÁHOK KIRENDELTSÉG KÖLTSÉGVETÉSE 2019

Személyi juttatások
Dolgozók bére 9.016.000,-Ft

Összesen 9.016.000,- Ft

Személyhez kapcsolódó juttatások
Cafetéria 294.768,-Ft

Összesen 294.768,-Ft

Dologi kiadások
Kötelező továbbképzés 77.300,-Ft

Belföldi kiküldetés 80.000,-Ft

Összesen 157.300,- Ft

Munkaadói járulék
EHO 1.682.986,-Ft

Kifizetői adó 101.695,-Ft

Összesen 1.784.681

Összesen:                                                                                                                          11.252.749,- Ft

Kiadás: 11.252.749,-Ft
Bevétel: 10.358.640,-Ft

Különbözet: 894.109,-Ft



E LŐ T E R J E S Z T É S

Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalt fenntartó  Képviselő-testületek 
2019. február 13. -i ülésére

Tárgy: Igazgatási szünet a Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban

Előterjesztő:       Nagy Lászlóné
  Zalacsány község  Polgármestere

Az előterjesztést készítette:                           dr. Prótár Henrietta
                                           jegyző

Tisztelt Képviselő-testületek!

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232. §   (3) bekezdése szerint
„A képviselő-testület, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetője – a Kormány ajánlásának
figyelembevételével – a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet rendelhet el. Az ilyen
módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő adott évre megállapított
alapszabadságának a háromötödét.”

A közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati
tisztviselőt  és  a  munkáltatót  terhelő  egyes  kötelezettségekről,
valamint  a  távmunkavégzésről  szóló  30/2012.  (III.  7.)  Korm.  rendelet  (  a  továbbiakban:
Korm.  rendelet)  15.  §  szerint  „A Kormány a  Kttv.  232.  §  (3)  bekezdése  alapján  a  helyi
önkormányzat  képviselő-testülete,  valamint  a  Kttv.  2.  §-ában  felsorolt  szervek  vezetője
számára  ajánlja  igazgatási  szünet  elrendelése  esetén  az  e  rendeletben  foglaltak
figyelembevételét.”

A Korm. rendelet 13. § (1) bekezdése szerint „Az igazgatási szünet időtartama
a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig

tart,
b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart.
(2)  Az  (1)  bekezdésben  meghatározott  igazgatási  szünet  időszaka  alatt  az  esedékessége

évében ki nem adott szabadság teljes egésze kiadható.
(3)  A  munkáltató  az  igazgatási  szünet  időszakára  figyelemmel  határozza  meg  a

szabadságolási terv alapján kiadásra kerülő szabadságot.”

Az  elmúlt  években  gyakorlattá  vált  hivatalunkban  a  szabadságok  kiadása  érdekében  az
igazgatási  szünet elrendelése.  Mivel az intézkedés elterjedt,  a lakosság megszokta,  ezért  a
nyári  időszak közepe,  valamint a télen az ünnepek közötti  időszak a tapasztalatok szerint
eseménytelenek.

Az igazgatási szünettel kapcsolatos munkaszervezési intézkedéseknél figyelemmel kell venni,
a  hivatalban rendszeresen  jelentkező, tervezhető feladatokat,  valamint a lakosság igényeit,
ezért a szünetet nyáron 2019. augusztus 1.-től 2019. augusztus 16.  közötti időtartamra , télen
2019. december 30.-tól 2019. december 31.-ig javasolom megállapítani. Az igazgatási szünet
nyáron 13 munkanapot, télen 2 munkanapot érint. 



Az igazgatási  szünet  elrendeléséről  széleskörű  nyilvánosságot  kell  biztosítani  (pl.  honlap,
helyi  lap,  hirdetőtábla),  hogy  az  ügyfelek  erről  értesüljenek.  Javasolom,  hogy  a  fentiek
figyelembevételével igazgatási szünet elrendelésére kerüljön sor a szabadságok kiadására.

Tájékoztatom  a  Tisztelt  Képviselő-testületeket,  hogy  az  igazgatási  szünet  alatt   a
halaszthatatlan  ügyekben  (pl.  haláleset  anyakönyvezése  esetén)  ügyintézési  lehetőséget
biztosítunk  az  ügyfelek  részére  a  székhelyen  és  a  kirendeltségeken,  valamint  ügyeletet  a
székhelyen.

Fentiek  alapján  kérem  a  Tisztelt  Képviselő-testületek  döntését  és  a  rendelet  tervezetek
elfogadását.

Zalacsány, 2019. február 6.
Nagy Lászlóné

Zalacsány község polgármestere



Zalacsány község  Önkormányzata Képviselő-testülete
3/2019. (II. 14.) önkormányzati rendelete

a Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről 

Zalacsány község Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati  tisztviselőkről  szóló
2011.  évi  CXCIX.  törvény  232.§  (3)  bekezdésében,  valamint  a  közszolgálati  tisztviselők
munka-  és  pihenőidejéről,  az  igazgatási  szünetről,  a  közszolgálati  tisztviselőt  és  a
munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012.
(III. 7.) Korm. rendelet 13. §-ában foglalt felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet alkotja.

1.§ E  rendelet  hatálya  a  Zalacsányi  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  foglalkoztatott
köztisztviselőkre, ügykezelőkre és munkavállalókra terjed ki.

2.§ Zalacsány község Önkormányzat Önkormányzata Képviselő-testülete a Zalacsányi Közös
Önkormányzati Hivatal 2019. évi munkarendjében 2019. augusztus 1. napjától augusztus 16.
napjáig  (13  munkanap),  valamint  2019.  december  30.  napjától  december  31.  napjáig  (2
munkanap) igazgatási szünetet rendel el. 

3.§ Záró rendelkezések

(1) Jelen rendelet a kihirdetés napját követő napon lép hatályba.
(2) Jelen rendelet 2020 január 1. napján hatályát veszti.

Zalacsány, 2019. február 13.

                                    Nagy Lászlóné                      Dr. Prótár Henrietta
                                    polgármester                               jegyző 

Kihirdetve: 

Zalacsány, 2019. február 14.

Dr. Prótár Henrietta

jegyző



Nemesbük község  Önkormányzata Képviselő-testülete
4/2019. (II. 14.) önkormányzati rendelete

a Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről 

Nemesbük község Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló
2011.  évi  CXCIX.  törvény  232.§  (3)  bekezdésében,  valamint  a  közszolgálati  tisztviselők
munka-  és  pihenőidejéről,  az  igazgatási  szünetről,  a  közszolgálati  tisztviselőt  és  a
munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012.
(III. 7.) Korm. rendelet 13. §-ában foglalt felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet alkotja.

1.§ E  rendelet  hatálya  a  Zalacsányi  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  foglalkoztatott
köztisztviselőkre, ügykezelőkre és munkavállalókra terjed ki.

2.§ Zalacsány község Önkormányzat Önkormányzata Képviselő-testülete a Zalacsányi Közös
Önkormányzati Hivatal 2019. évi munkarendjében 2019. augusztus 1. napjától augusztus 16.
napjáig  (13  munkanap),  valamint  2019.  december  30.  napjától  december  31.  napjáig  (2
munkanap) igazgatási szünetet rendel el. 

3.§ Záró rendelkezések

(1) Jelen rendelet a kihirdetés napját követő napon lép hatályba.
(2) Jelen rendelet 2020 január 1. napján hatályát veszti.

Zalacsány  , 2019. február 13.

                                    dr. Simotics Barnabás                      Dr. Prótár Henrietta
                                    polgármester                               jegyző 

Kihirdetve: 

Nemesbük, 2019. február 14.



Dr. Prótár Henrietta

jegyző

 

Felsőpáhok község  Önkormányzata Képviselő-testülete
2/2019. (II.14.) önkormányzati rendelete

a Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről 

Felsőpáhok község Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati tisztviselőkről szóló
2011.  évi  CXCIX.  törvény  232.§  (3)  bekezdésében,  valamint  a  közszolgálati  tisztviselők
munka-  és  pihenőidejéről,  az  igazgatási  szünetről,  a  közszolgálati  tisztviselőt  és  a
munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012.
(III. 7.) Korm. rendelet 13. §-ában foglalt felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet alkotja.

1.§ E  rendelet  hatálya  a  Zalacsányi  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  foglalkoztatott
köztisztviselőkre, ügykezelőkre és munkavállalókra terjed ki.

2.§ Zalacsány község Önkormányzat Önkormányzata Képviselő-testülete a Zalacsányi Közös
Önkormányzati Hivatal 2019. évi munkarendjében 2019. augusztus 1. napjától augusztus 16.
napjáig  (13  munkanap),  valamint  2019.  december  30.  napjától  december  31.  napjáig  (2
munkanap) igazgatási szünetet rendel el. 

3.§ Záró rendelkezések

(1) Jelen rendelet a kihirdetés napját követő napon lép hatályba.
(2) Jelen rendelet 2020 január 1. napján hatályát veszti.

Zalacsány, 2019. február 13.

                                   Prótár Richárd Krisztián                      Dr. Prótár Henrietta
                                    polgármester                               jegyző 

Kihirdetve: 

Felsőpáhok, 2019. február 14.



Dr. Prótár Henrietta

jegyző

Zalaköveskút község  Önkormányzata Képviselő-testülete
2/2019. (II. 14.) önkormányzati rendelete

a Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről 

Zalaköveskút  község  Önkormányzata  Képviselő-testülete  a  közszolgálati  tisztviselőkről
szóló 2011. évi CXCIX. törvény 232.§ (3) bekezdésében, valamint a közszolgálati tisztviselők
munka-  és  pihenőidejéről,  az  igazgatási  szünetről,  a  közszolgálati  tisztviselőt  és  a
munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012.
(III. 7.) Korm. rendelet 13. §-ában foglalt felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet alkotja.

1.§ E  rendelet  hatálya  a  Zalacsányi  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  foglalkoztatott
köztisztviselőkre, ügykezelőkre és munkavállalókra terjed ki.

2.§ Zalacsány község Önkormányzat Önkormányzata Képviselő-testülete a Zalacsányi Közös
Önkormányzati Hivatal 2019. évi munkarendjében 2019. augusztus 1. napjától augusztus 16.
napjáig  (13  munkanap),  valamint  2019.  december  30.  napjától  december  31.  napjáig  (2
munkanap) igazgatási szünetet rendel el. 

3.§ Záró rendelkezések

(1) Jelen rendelet a kihirdetés napját követő napon lép hatályba.
(2) Jelen rendelet 2020 január 1. napján hatályát veszti.

Zalacsány, 2019. február 13.

                                    Tolnai István                      Dr. Prótár Henrietta
                                    polgármester                               jegyző 

Kihirdetve: 



Zalaköveskút, 2019. február 14.

Dr. Prótár Henrietta

jegyző

 Ligetfalva község  Önkormányzata Képviselő-testülete
2/2019. (II. 14.) önkormányzati rendelete

a Zalacsányi Közös Önkormányzati Hivatalban igazgatási szünet elrendeléséről 

Ligetfalva község Önkormányzata Képviselő-testülete a közszolgálati  tisztviselőkről  szóló
2011.  évi  CXCIX.  törvény  232.§  (3)  bekezdésében,  valamint  a  közszolgálati  tisztviselők
munka-  és  pihenőidejéről,  az  igazgatási  szünetről,  a  közszolgálati  tisztviselőt  és  a
munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012.
(III. 7.) Korm. rendelet 13. §-ában foglalt felhatalmazás alapján az alábbi rendeletet alkotja.

1.§ E  rendelet  hatálya  a  Zalacsányi  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  foglalkoztatott
köztisztviselőkre, ügykezelőkre és munkavállalókra terjed ki.

2.§ Zalacsány község Önkormányzat Önkormányzata Képviselő-testülete a Zalacsányi Közös
Önkormányzati Hivatal 2019. évi munkarendjében 2019. augusztus 1. napjától augusztus 16.
napjáig  (13  munkanap),  valamint  2019.  december  30.  napjától  december  31.  napjáig  (2
munkanap) igazgatási szünetet rendel el. 

3.§ Záró rendelkezések

(1) Jelen rendelet a kihirdetés napját követő napon lép hatályba.
(2) Jelen rendelet 2020 január 1. napján hatályát veszti.

Zalacsány, 2019. február 13.

                                    Barcza Zoltán                      Dr. Prótár Henrietta
                                    polgármester                               jegyző 



Kihirdetve: 

Ligetfalva, 2019. február 14.

Dr. Prótár Henrietta

jegyző


