
Felsőpáhok Község Önkormányzata Képviselő-testülete 
2/2010. (I.29.) számú rendelete  a köztisztviselők szociális, jóléti, kulturális, egészségügyi jutta-

tásairól, valamint a szociális és kegyeleti támogatásairól 16/2005. (XII. 12.) számú rendelet 
módosításáról 

 
Felsőpáhok Község Önkormányzata Képviselő-testülete a köztisztviselők szociális, jóléti, kulturális, egész-
ségügyi juttatásairól, valamint a szociális és kegyeleti támogatásairól szóló – a 23/2007.(XII.5.) számú ren-
delettel módosított –  16/2005. (XII. 12.) számú rendeletet (továbbiakban Rendelet) az alábbiak szerint mó-
dosítja: 
 

1.§ 
 A Rendelet 10 §-a az alábbiak szerint változik: 

Pályázati eljárás nélkül betölthető munkakörök 
10. § A Polgármesteri Hivatalban – a jegyzői munkakör kivételével –pályázati eljárás lefolytatása 
nélkül betölthető  az összes munkakör, azonban a pályázati eljárás lefolytatása nélkül kinevezett köz-
tisztviselők száma tárgyévben nem haladhatja meg a hivatali szervezetnél foglalkoztatott köztisztvise-
lők létszámának 3%-át (1 fő).  

 
 

2.§ 
 A Rendelet 13-14 §-a az alábbiak szerint módosul: 

A juttatások fajtái 
13. § (1) A köztisztviselő részére illetményelőleg adható.  
(2) Az illetményelőleg mértékét, feltételeit, az elbírálás és az elszámolás rendjét, valamint a visszatérí-
tés szabályait a jegyző a Közszolgálati Szabályzatban állapítja meg. 
 
14. §.  (1) A köztisztviselő cafetéria-juttatásként - választása szerint, az Önkéntes Kölcsönös Biztosító 
Pénztárakról szóló 1993. évi XCVI. törvény 12. § (3) bekezdésére is figyelemmel - a személyi jövede-
lemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény 70. § (2) bekezdés a) és b), valamint d) és e) pontjaiban, to-
vábbá (5) bekezdésében felsorolt juttatásokra, legfeljebb az ott meghatározott mértékig és feltételek-
kel, valamint az ingyenes vagy kedvezményes Internet használatra jogosult. 
(2) A köztisztviselőt megillető cafetéria-juttatás éves összegét a jegyző a közszolgálati szabályzatban 
határozza meg, az azonban nem lehet alacsonyabb az illetményalap ötszörösénél, és nem lehet maga-
sabb az illetményalap huszonötszörösénél.  
(3) A cafetéria-juttatás éves összege biztosít fedezetet az egyes juttatásokhoz kapcsolódó, a juttatást 
teljesítő munkáltatót terhelő közterhek megfizetésére is. 
 

 
3.§. 

E rendelet kihirdetése napján lép hatályba, rendelkezéseit azonban a 2.§ tekintetében 2010. január 1. napjá-
tól  alkalmazni kell. 
 

Felsőpáhok, 2010. január 28. 
 
     Németh Sándor           Dr. Horváth Éva 

                   polgármester                                                                             jegyző 
 
 
 
Kihirdetve: Felsőpáhok, 2010. január 29. 
 
                  Dr. Horváth Éva  
                        Jegyző 
 


